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APRESENTACAO

Os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, criados por meio da
Lei 11.892/2008, constituem um novo modelo de instituicdao, pluricurricular
e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades de ensino. Presentes em todos os estados, contém a
reorganizacao da rede federal de educacgao profissional, e visam responder de forma
eficiente as demandas crescentes por formacdo profissional e por difusdao de
conhecimentos cientificos e tecnolégicos.

Oferecer educagao profissional técnica de nivel médio; ministrar cursos de
formacao inicial e continuada de trabalhadores; ministrar, em nivel de educacao
superior, cursos de tecnologia, licenciaturas e engenharias, e cursos de pds-graduacao
lato e stricto-sensu, sao objetivos centrais dos Institutos Federais (IFES) desde sua
criacdo, aliando, através da triade ensino-pesquisa-extensdao, suas atividades, a
articulagado com o mundo do trabalho e os segmentos sociais na perspectiva do
desenvolvimento socioeconémico local e regional.

O Instituto Federal Fluminense (IF Fluminense), neste contexto, em sintonia
com a consolidacao e o fortalecimento dos arranjos produtivos locais, pretende ofertar
cursos estimulando a pesquisa aplicada, a produgao cultural, o empreendedorismo e o
cooperativismo, apoiando processos educativos que levem a geracdo de trabalho e
renda, especialmente a partir de processos de autogestao.

Para que tais objetivos sejam alcancados, torna-se, entao, estritamente
necessaria a elaboracdo de documentos que norteiem todas as funcles e atividades
no exercicio da docéncia, as quais devem ser pensadas a partir da articulagdo entre as
bases legais e principios norteadores explicitados pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996 -, o conjunto de leis, decretos,
pareceres, referéncias e diretrizes curriculares para a Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio que normatizam a Educacao Profissional no sistema de ensino brasileiro, e
o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IF Fluminense e a Regulamentacao
Didatico-Pedagdgica - documentos que traduzem as decisGes e objetivos
institucionais.

Nesse sentido, o presente documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) Técnico em Quimica Integrado ao Ensino Médio, com o intuito de expressar os
principais parametros para a acdo educativa. Organizado na perspectiva de uma
gestdo estratégica e participativa, este projeto representa a sistematizacdo das

diretrizes filoséficas e pedagdgicas tecidas para a otimizacdo do processo educacional.



Assim sendo, sua construcdo coletiva reafirma o fortalecimento das instancias
institucionais, bem como dos agentes sociais envolvidos no desenvolvimento das
atividades.

Considerando a importancia da articulacdo e do didlogo entre a gestao
académica, pedagdgica e administrativa de cada curso com a gestdo institucional, em
um primeiro momento, neste projeto, serao apresentados brevemente os objetivos,
caracteristicas e finalidades da prépria instituicdo, caracterizando a génese, a missao
e a identidade institucional, para a seguir, em um segundo momento, a identidade do
curso sera focalizada (incluindo ai desde a concepgao, objetivos e perfil do curso, a
organizacao curricular, atividades e metodologia adotada). Vale ressaltar que devido a
importédncia do PPC, o mesmo deverd estar em permanente construcdo, sendo

elaborado, reelaborado, implementado e avaliado.



1. INTRODUCAO

1.1 GENESE, IDENTIDADE E MISSAO INSTITUCIONAL

Formado a partir do Centro Federal de Educacao Tecnoldégica de Campos dos
Goytacazes, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Fluminense
€ um dos trinta e oito institutos criados por meio da Lei n°® 11.892 de 29 de dezembro
de 2008, pelo Governo Federal, como fruto de uma politica publica de expansao da
Rede Federal de Educacao Profissional. Desde sua criagdo, ainda como Escola de
Aprendizes e Artifices, datada de 23 de setembro de 1909, ao longo de mais de um
século de histdria, diversas foram suas transformacdes - de Escola de Aprendizes e
Artifices para Escola Técnica Industrial (1945); de Escola Técnica Industrial para
Escola Técnica Federal (1959); de Escola Técnica Federal para Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica (1999); e de Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica para
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia (2008) -, as quais foram,
gradualmente, redimensionando a filosofia, os objetivos, o perfil e a propria
organizagao e escopo de atuacgao institucional.

Hoje, o instituto integra, assim, os seguintes campi: (i) na mesorregiao do
Norte Fluminense, os campi Campos-Centro, Campos-Guarus, Macaé, Quissama, a
Unidade de Educacao Profissional de Sao Joao da Barra, o campus Rio Paraiba do Sul -
Unidade de Pesquisa e Extensao Agroambiental e, ainda, em fase de construgdo, o
novo campus de Educacdao a Distancia (EAD) em Campos dos Goytacazes; (ii) na
mesorregiao do Noroeste Fluminense, os campi Santo Antonio de Padua - em fase de
implantagao -, Bom Jesus do Itabapoana, com uma Unidade de Educacao Profissional
localizada em Cambuci, e o campus Itaperuna, que também conta com dois polos de
Educacao a Distancia: um na propria cidade, e outro localizado em Miracema; (iii) na
mesorregiao das Baixadas, o campus Cabo Frio (regiao dos lagos); e, por fim, (iv) na
mesorregiao metropolitana do Rio de Janeiro, em fase de implantagdo, o campus

Itaborai e a Unidade de Educacao Profissional de Marica (Ver Figura 1).
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Figura 1: Mapa de Abrangéncia Regional

Esse novo desenho traz outra dimensdo ao trabalho institucional, que além de

transformar

a estrutura do IF Fluminense em uma instituicdo de abrangéncia em

quase todas as mesorregioes do estado do Rio de Janeiro, tem por missao:

()

(i)

(iii)

(iv)

(v)

ofertar educacao profissional e tecnoldégica em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a atuacao
profissional nos diversos setores da economia;

desenvolver a educagdo profissional como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacao de solugdes técnicas e tecnoldgicas
as demandas sociais e peculiaridades regionais;

promover a integracao e a verticalizacdo da educacdo basica a educacgao
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os
guadros de pessoal e os recursos de gestao;

qualificar-se como centro de referéncia na oferta do ensino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, atuando, inclusive na
capacitacdo técnica e atualizacdo pedagdgica dos docentes das redes
publicas de ensino;

desenvolver programas de extensdo e de divulgacdao cientifica e

tecnoldgica;



(vi) realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

(vii) e, por fim, promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia
de tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio

ambiente.

Por isso, no @mbito da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, o IF Fluminense, em
cumprimento aos objetivos da educagao nacional, integra seus cursos aos diferentes
niveis e demais modalidades de educacao e as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da
cultura e da tecnologia, tendo por objetivo primordial a formagdao e qualificacao de
profissionais na perspectiva de promover o desenvolvimento humano sustentavel local
e regional, por meio da triade: ensino, pesquisa e extensdo. Os cursos do instituto,
em suas diversas modalidades, estao agrupados em eixos conforme suas
caracteristicas cientificas e tecnoldgicas e concorrem para a mudanca da realidade do
Norte e Noroeste Fluminense, das Baixadas Litordneas, e pretendem, a partir da
implantagdo do campus Itaborai e da Unidade de Educagdo Profissional de Marica,
contribuir também para o desenvolvimento da mesorregidao metropolitana do Rio de
Janeiro.

O campus Itaperuna, neste contexto, como fruto do Plano de Expansao da
Rede Federal de Educagao Profissional e Tecnoldgica, a partir de sua inauguragdao, em
23 de marco de 2009, dialogando com o0s objetivos institucionais, visa agir na
ressignificacdo da histéria de luta pela educacao profissional e tecnoldgica publica de
qualidade, através do fortalecimento da gestdao participativa e democratica,
garantindo seu papel ativo no desenvolvimento e na sustentabilidade da regiao.

Embasando-se nesta visao, e pensando na possibilidade de oferecer educagao
continuada e constante ao educando, com vistas a democratizacdo do acesso,
atualmente, os cursos regulares oferecidos estao agrupados nas seguintes

modalidades e formas:

I- Educagdo Presencial:

a) Para concluintes do Ensino Fundamental:

Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio em: Guia de Turismo,
Eletrotécnica, Quimica e Informatica e, para alunos da Educacdo de Jovens e Adultos,
Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em Eletrotécnica.

b) Para alunos matriculados no Ensino Médio em outras instituigdes:



Cursos Técnicos Concomitantes ao Ensino Médio em: Eletrotécnica,
Eletromecanica, Informatica e Quimica.
c) Para alunos concluintes do Ensino Médio ou do Ensino Técnico de Nivel
Médio:
Cursos Técnico Subsequente em: Guia de Turismo.

Curso de Graduacao em: Bacharelado em Sistemas de Informacao.

II- Educacao a Distancia:

a) Para concluintes do Ensino Médio:

Cursos Técnicos Subsequentes em: Guia de Turismo e Seguranca do Trabalho.

b) Para concluintes do Ensino Superior:

Curso de Pés-Graduacdo Lato-Sensu em: Programa de Educacdo de Jovens e
Adultos (PROEJA).

O campus Itaperuna possibilita, assim, a verticalizacdo da educacdo basica a
educacao profissional e a verticalizacdo a educagao superior, otimizando a sua

infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestdo (Ver Figura 2).

Ensino Fundamental
(outra Instituicao)

Curso Técnico

Integrado ao Ensino Médio

Ensino Médio (IFF) (outra Instituicao)

Curso Técnico Curso Técnico
Subsequente (IFF) Concomitante (IFF)

Curso de
Graduacao (IFF)

Curso de
Pos-Graduacao
(IFF)

Figura 2: Oportunidades de Verticalizagdao do Ensino



Além dos cursos regulares, o campus oferece cursos de extensdo pelo Centro
de Linguas do IF Fluminense (CELIFF) em Lingua Inglesa e em Lingua Espanhola, e
cursos de formacgao inicial e continuada (FIC) pelo programa Mulheres Mil (ofertando o
curso de Hospitalidade em Servigos e Qualidade de Vida para o Mundo do Trabalho) e
pelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC
(Exemplos: Auxiliar de Recursos Humanos, Auxiliar Administrativo, Recepcionista de
Eventos, Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo, entre outros), este ultimo
atuando também na oferta de cursos técnicos presenciais em Eletrotécnica, Quimica e
Administracdo. Ambos os programas estao vinculados a Direcdao de Pesquisa e
Extensao e integrados aos demais setores do campus, os quais contribuem para o
pleno funcionamento dos mesmos.

Para dar suporte aos sujeitos atuantes no processo de ensino aprendizagem, o

campus possui a estrutura organizacional e a estrutura fisica listada a seguir.
1.2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E FISICA

1.2.1- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Coordenacao de Gestao y
de Pessoas I DIRECAO GERAL
Coordenacao d.e Ev.entos ‘ CHEFIA DE GABINETE ! B ddico
e Imagem Institucional I
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. bl 4 A
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Coordenacao de Transportes
Coordenacao de Recursos Didaticos
Coordenagao da Area de Turismo
Coordenagao da Area de Informatica
Coordenacao da Area de Eletrotécnica
Coordenagao da Area de Propedéutica
Coordenacao de Turno
Coordenagao de Pélo EAD
Coordenagao de Registro Académico
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Agéncia de Oportunidades
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Figura 3: Estrutura Organizacional
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1.2.2- ESTRUTURA FISICA

I- DIRECAO GERAL

A Direcdo Geral compete, entre outras atribuicdes, planejar, orientar,
acompanhar e avaliar a execucdao das atividades que integram a estrutura
organizacional da instituicao; administrar e representar o campus, dentro dos limites
estatutarios, regimentais e delegacdes da Reitoria, em consonancia com os principios,
as finalidades e os objetivos do IF Fluminense; articular as acdes de Ensino, Pesquisa
e Extensdo do campus; possibilitar o continuo aperfeicoamento das pessoas e a
melhoria dos recursos fisicos e de infraestrutura do campus; acompanhar o processo
de ensino e aprendizagem, bem como propor a criagao de novos cursos e a
readequacao dos ja existentes.

O espaco destinado a Direcao Geral possui trés salas, sendo uma delas para
chefia de gabinete (a qual contém: 2 mesas, 1 arquivo, 2 computadores, 1 impressora
e 1 copiadora); outra, para direcao geral e adjunta (com 3 mesas, 1 armario-arquivo
e 1 impressora); e uma sala de reunides anexa (a qual comporta 30 pessoas e possui
uma TV de 50 polegadas, 1 DVD, 1 aparelho para video conferéncia, 1 mesa de

reunidao com 20 cadeiras e um sofa).

II- DIRECAO DE ENSINO

A Direcao de Ensino é responsavel por planejar, superintender, coordenar,
acompanhar e supervisionar as atividades e as politicas de ensino. Analisar e propor a
criacdo e adequacao de projetos pedagodgicos de cursos, com base no Projeto
Pedagdgico Institucional e no Plano de Desenvolvimento Institucional; propor
estratégias de planejamento de ensino e supervisionar as atividades académicas;
confeccionar o Calendario Académico; e promover a avaliacdo das acdes educacionais
do campus, sdo algumas de suas atribuicdes. E também responsével pelos Conselhos
de Classe e pela definicdo dos horarios de aulas junto as coordenacgdes de curso.

A sala destinada a Direcdo de Ensino contém 4 mesas com computadores, 2

impressoras, 2 armarios e 1 arquivo.

IIT- DIRECAO DE PESQUISA E EXTENSAO

A Direcao de Pesquisa e Extensao atua com o intuito de apoiar servidores e
alunos no desenvolvimento de projetos de pesquisa que contribuam para a formagao
profissional e o desenvolvimento regional e institucional. Além disso, apoia a
divulgacdo dos resultados técnico-cientificos dos projetos viabilizando a participacao

em congressos e a publicacdo de artigos em periddicos.
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Servidores e alunos desenvolvem projetos de extensdao em diversas areas do
conhecimento: artes, quimica, fisica, biologia, informatica, cidadania,
sociologia/economia, entre outras. As atividades promovem a integracao do instituto
com a comunidade do Noroeste Fluminense e permitem aos alunos o desenvolvimento
de diversas habilidades, complementando assim sua formacao profissional.

E responsavel também por divulgar, gerenciar o processo de selecao e
acompanhar o desenvolvimento das bolsas de Monitoria, Apoio Tecnoldgico, Iniciacao
Cientifica, Empreendedorismo e Extensao.

A sala destinada a Direcao de Pesquisa e Extensdo dispGe de 4 mesas com

computadores, 1 impressora, 2 armarios, 1 arquivo e 1 gaveteiro.

IV- AGENCIA DE OPORTUNIDADES

A agéncia de oportunidades atua com o intuito de aproximar o aluno do
mercado de trabalho. Nesse sentido, busca parcerias com empresas e instituicdes da
regido para que as mesmas oferegam vagas de estagios e empregos para os alunos
do campus. A agéncia ainda tem como atribuicdes: divulgar e orientar estudantes,
professores e unidades concedentes sobre a politica de estagios; organizar e divulgar
eventos académicos sobre o assunto e mediar a relagdo entre a instituicdo e o mundo
do trabalho, contribuindo para a insergao sécio-profissional dos estudantes.

As atividades da Agéncia de Oportunidades sdo realizadas no mesmo espaco

fisico da Direcdo de Pesquisa e Extensao.

V- COORDENACA'O DO PRONATEC

Espaco destinado ao atendimento do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego e a organizacao de documentos, estudo e pequenas reunides entre
o Coordenador Adjunto e sua equipe. Esta sala possui 5 mesas, sendo 4 com

computadores, 1 impressora, 2 armarios e 1 arquivo para documentagao dos alunos.

VI- MECANOGRAFIA
Espaco destinado a reproducdo de materiais impressos solicitados pelos
discentes ou docentes no intuito de prover recursos didaticos complementares as

aulas.

VII- NAE (NleLEO DE ATENDIMENTO AO EDUCANDO)

O NAE é composto por uma equipe multidisciplinar formada por: Assistente
Social, Pedagoga e Psicéloga. Tem como funcdo atender as demandas dos alunos que
emergem no espaco institucional no que diz respeito as dificuldades de aprendizagem,

acesso e permanéncia, e a assisténcia social e psicoldgica.
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E responsavel, também, por acompanhar as seguintes modalidades de auxilios
regulares: Iniciacdao Profissional, Auxilio Transporte, Moradia, Assisténcia ao PROEJA.

A sala do NAE possui 4 mesas com computadores, 2 armarios e 1 impressora.

VIII- NAPNEE (NUCLEO DE APOIO A PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS )

Esse nucleo tem como objetivo principal criar na instituicdo a cultura da
“educacdo para a convivéncia”, que é a aceitacdao da diversidade, e, principalmente,
buscar a quebra das barreiras arquitetdnicas, educacionais, de comunicacdao e de
atitudes, promovendo, se necessario, mudancas fisicas no campus para que haja
condigOes de atender alunos com necessidades educacionais diferenciadas.

Pensando nisso, a maior parte da estrutura fisica foi projetada em pavimento
térreo, com rampas de acesso as edificagdes que possuem mais pavimentos, sendo as
portas de entrada com dimensdes de no minimo 0,80m e os trajetos para as diversas
areas da escola, livres de obstaculos. As instalagdes sanitarias, visando atender a
pessoas que utilizam cadeira de rodas, sao adaptadas obedecendo as normas
vigentes.

As atividades do NAPNEE sdo realizadas no mesmo espaco do setor de saude.

IX- MINIAUDITORIO
Espaco destinado a eventos, reunides e encontros, podendo comportar até 100
pessoas. Possui computador, projetor e tela de projecao, além de ser um ambiente

climatizado para proporcionar maior conforto aos participantes.

X- RECURSOS AUDIOVISUAIS

Sao oferecidos a servidores e alunos, em especial aos docentes, uma gama de
recursos audiovisuais, os quais sao utilizados como forma de garantir um ensino mais
atraente, interativo e eficaz.

Listam-se como recursos audiovisuais, projetores em todas as salas de aula, 3
tvs de 32 polegadas, 3 notebooks, 8 caixas de som, 1 camera fotografica digital, 2
cameras fotograficas semiprofissionais, 1 filmadora digital e 1 filmadora

semiprofissional.

XI- MICRODROMO
Espaco que possibilita aos discentes acesso livre e gratuito a internet e
softwares, possuindo 20 maquinas para realizacdo de pesquisas e execucao de

trabalhos académicos. Este espaco objetiva oferecer aos alunos, sobretudo, a
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ampliacdo das possibilidades de pesquisa e acesso a informacdo (articulagao ensino-

pesquisa-extensao), e a inclusao no mundo digital.

XII- BIBLIOTECA

A Biblioteca do campus é um espacgo destinado a construcao e consolidacao do
saber de alunos, servidores e membros da comunidade. Possui um espaco de leitura
que conta com 6 mesas e 24 cadeiras, 1 sala de estudo em grupo para 15 alunos e
em breve havera 1 sala distribuida para estudo individual.

Seu acervo é composto de obras literarias, propedéuticas e técnicas, e esta em
construgdo, visto que o campus Itaperuna esta em operagao ha apenas quatro anos.
Atualmente, no acervo eletronico, gerenciado pelo sistema INFORMA, estdo
catalogados cerca de 4.800 livros, distribuidos nas areas de Linguagens, Cddigos e
suas Tecnologias, Matematica e suas Tecnologias, Ciéncias Humanas e suas
Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, além das areas relativas a

habilitagao profissional.

XIII- DEPENDENCIAS ESPORTIVAS

Para a realizacdo de aulas regulares de Educacao Fisica, aulas de iniciacao
esportiva e treinamentos, o campus dispde de piscina, quadra poliesportiva, campo de
futebol e academia. Os esportes praticados nas dependéncias esportivas visam
contribuir para a melhoria da qualidade de vida de alunos e servidores, visto que esta
€ uma pratica saudavel e que contribui para a concentragao, disciplina e trabalho em
equipe.

A academia funciona todos os dias da semana, dispondo de professores e
estagiarios que orientam alunos e servidores para correta execucdo dos exercicios.
Estd disponivel aos alunos inscritos em atividades esportivas, como futsal, voélei,
handebol, natacdo e basquete, de modo a elevar o condicionamento fisico e melhorar

o0 desempenho dos atletas.

XIV- CANTINA E REFEITORIO

Neste espaco, é servida alimentacdo gratuita a todos os discentes. Este conta
com 1 lanchonete - cujo servico é terceirizado -, um pequeno refeitério e 1 TV LCD
de 42 polegadas. Encontra-se, também, para complementar o espaco destinado a
alimentacdo, em fase de construcao, um novo refeitério com capacidade para atender

160 pessoas.
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XV- SETOR DE SAUDE
As rotinas do Setor de Saude sao de trés naturezas: ocupacional, assistencial e
educacional.

e Rotina ocupacional: consiste na realizagdo de exames adicionais e
recebimento de atestados médicos para obtencdo de licenca para tratamento da
saude do servidor ou de seu familiar;

e Rotina assistencial: realizacao de consultas ambulatoriais em esquema de
livre demanda (aberto a toda comunidade do IF Fluminense), tanto para casos
sintomaticos, quanto para fornecimento de atestados médicos para realizacdo de
atividades desportivas (para alunos atletas que utilizem a academia da escola e para
servidores);

e Rotina Educacional: participagcao em eventos educativos com realizagao
de palestras, cursos, etc, atendendo a demandas da diregao e coordenagao de ensino.

Este setor possui 2 mesas, 1 computador, 1 armario, 1 arquivo, 1 glucosimetro,
1 esfignomanOmetro, 1 negatoscépio, 1 maca, 1 padiola e 2 maletas de primeiros
socorros. A equipe responsavel pelo setor € composta por 1 Auxiliar de Enfermagem,

1 Técnico em Enfermagem e 1 Médico.

Observacgao: A préxima secdo deste documento apresenta a caracterizagdo do curso

Técnico em Quimica Concomitante ao Ensino Médio.
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2. CARACTERIZACAO DO CURSO TECNICO EM QUIMICA CONCOMITANTE AO
ENSINO MEDIO

O campus Itaperuna implementa seus cursos em sintonia com o0 pensamento de
que o processo de formacdo profissional deve ndo sé atentar as mudancas aceleradas
na economia e no sistema produtivo, que exigem a criagdo e adaptacao de qualificagoes
profissionais, como também e, sobretudo, atender as necessidades inter e
multiculturais, estimular o empreendedorismo e oportunizar a continuidade aos estudos
em niveis mais elevados do saber.

Articulado a esta perspectiva, o curso Técnico em Quimica Concomitante ao
Ensino Médio prevé, além da formacgdo profissional com bases cientificas e
tecnoldgicas solidas para atuar na area de Quimica como atividade fim, a formagao
técnica cientifica criacionista, que promova a autonomia na pesquisa e na reflexao, e,
consequentemente, o favorecimento da formagao continuada, uma vez que o modelo
multicampi do IF Fluminense propicia, ainda que ndo se tenha para a area de Quimica,
cursos de nivel superior no proprio campus, a possibilidade de formagao continuada dos
egressos em outros campi através de cursos de graduagao como: Licenciatura em
Ciéncias da Natureza, Engenharias voltadas aos processos industriais, entre outros
afins.

Inserido no eixo tecnoldgico de Controle e Processos Industriais, o curso Técnico
em Quimica Concomitante ao Ensino Médio estd embasado em duas grandes
vertentes: (i) o planejamento; coordenagao; operagao e controle dos processos
industriais e dos processos laboratoriais; e (ii) a atuacdo com responsabilidade
ambiental em conformidade com as normas técnicas, as normas de qualidade e de boas
praticas de manufatura e seguranca.

O curso apresenta-se numa concepcao integradora dos saberes e praticas
respeitantes a formagao profissional e humana, tendo por objetivo assegurar ao aluno,
simultaneamente, o cumprimento das finalidades estabelecidas para a formacgdo geral,
no Ensino Médio regular, e as condicdes especificas para o exercicio da profissdo de
Técnico em Quimica, relativas a habilitacdo profissional. A matricula é Unica na mesma
instituicdo, sendo ofertada somente a quem ja concluiu o Ensino Fundamental.

Assim, o curriculo do curso esta fundamentado nas caracteristicas da formagao do
profissional, com a correspondente atribuicdo do titulo, e no compromisso de formacao
integral: sdo orientadores desta proposta a missdao, os principios e os objetivos
institucionais traduzidos no comprometimento com a educacdo emancipatéria e com a
inclusao social, e, sobretudo, na compreensao da educagdo como uma pratica social que
se materializa na fungao de promover uma educacgao cientifico-tecnolégico-humanistica,
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visando a formacdo do educando ndao somente enquanto profissional, competente
técnica e eticamente, mas enquanto cidadao critico e reflexivo, comprometido com as
transformacdes sociais, politicas e culturais, e em condicdes de atuar no mundo do

trabalho na perspectiva de edificacdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

2.1- IDENTIFICAGCAO DO CURSO

Denominacao do curso

Curso Técnico em Quimica Concomitante ao Ensino Médio.

Modalidade Forma Eixo Tecnolégico

Presencial Concomitante Controle e Processos Industriais

Descrigcao do Eixo Tecnologico

Compreende tecnologias associadas aos processos mecanicos, eletroeletronicos e
fisico-quimicos.

Abrange acOes de instalagdao, operagdao, manutengao, controle e otimizagcdo em
processos, continuos ou discretos, localizados predominantemente no segmento
industrial, contudo alcancando também em seu campo de atuacado instituicdoes de
pesquisa, segmento ambiental e de servigos. A proposigao, implantagao, intervencao
direta ou indireta em processos, além do controle e avaliacdo das multiplas variaveis
encontradas no segmento produtivo, identificam este eixo.

Tragos marcantes deste eixo sdo: abordagem sistematica da gestdao da qualidade e
produtividade, das questdes éticas e ambientais, de sustentabilidade e viabilidade

técnico-econdmica, além de permanente atualizagao e investigagao tecnoldgica.

N° de vagas ofertadas | Periodicidade de | Turno de funcionamento
por turma oferta Vespertino

35 vagas Anual

Carga horaria total Tempo de duracao

1.316 h 2 anos

Publico-Alvo
O presente curso é ofertado para alunos matriculados no 2° e 3° anos do Ensino
Médio, seja nas modalidades regular, Inovador, Educacdao de Jovens e Adultos ou

Programa Autonomia (todos do Ensino Médio da Rede Estadual de Educagao).

Coordenacao

Juliana Baptista Simdes

Integralizacdao do Curso
A integralizacdo do Curso Técnico em Quimica Concomitante ao Ensino Médio ocorre

17



obedecendo a carga horaria minima estabelecida pelo Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, sendo o curso de natureza semestral, desenvolvido em quatro semestres

consecutivos, ofertando 25 disciplinas em carater obrigatério, totalizando 1.316 horas.

Requisitos de Acesso

O acesso aos Cursos Técnicos em Quimica far-se-a: (i) mediante processo de ingresso
em consonancia com os dispositivos legais em vigéncia; e (ii) mediante transferéncia
de escolas da rede federal de ensino.

Os Processos de Ingresso reger-se-ao por Edital que fixarda as normas, rotinas e
procedimentos que orientam a validade do processo, os requisitos de inscricao, a
oferta de vagas existentes nas diversas habilitacdes, as provas (data, horario e local
da realizacdo), os critérios de classificacdao e eliminacao do candidato, o resultado das
provas e sua divulgacdao, a adogao de recursos, os prazos e condicdes de matricula
(local, periodos, documentagao necessaria).

A realizacdo do Processo de Ingresso ficara a cargo da Comissao de Processos
Seletivos, vinculada a Pro-Reitoria de Ensino, a qual, em consondncia com as
Diretorias de Ensino de cada campus, planejara, coordenara e executara o Processo
de Ingresso, tornando publicas todas as informagdes necessarias. O numero de vagas
previsto no Edital devera ser rigorosamente obedecido.

O aluno que nao frequentar os dez primeiros dias letivos e nao encaminhar
justificativa para analise da Instituicdo sera considerado desistente e sua vaga
colocada a disposicdo do candidato da lista de espera, observando a ordem
classificatéria no processo.

O acesso para pessoas com necessidades educacionais especificas se dara de acordo

com a legislagao vigente.

2.2- JUSTIFICATIVA

Com o advento da Lei n°® 11.892 de 2008, que cria os Institutos Federais de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia, os cursos oferecidos, como destacado anteriormente,

devem seguir os principios de contextualizacdo propostos com vistas a realidade das

demandas da organizacdo social local. Nesse sentido, € prioritario o reconhecimento da

regido onde estd estabelecido o curso, para suprir necessidades de seu

desenvolvimento, possibilitando aos profissionais formados, o exercicio da cidadania

mediante qualificagao profissional e perspectivas de inclusao no mundo do trabalho.

Com base nesta prerrogativa, foi realizado um levantamento das industrias

presentes no municipio de Itaperuna e na regidao do Noroeste Fluminense, segundo o
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qgual, identificou-se a necessidade de qualificacdo na area técnica em Quimica: na cidade
de Itaperuna, podemos citar as indUstrias na area alimenticia’, na drea metallrgica? e
na area quimica®, as quais requerem mao-de-obra qualificada na certificacdo e controle
de qualidade de seus produtos; na regidao Norte e Noroeste Fluminense, podemos
destacar, entre outras, as industrias de producao de alcool, acucar e de fermentacdo, as
empresas de producdo de alimentacdo parenteral, farmacos e as farmacias de
manipulacao, requerendo desde habilidades e conhecimentos acerca do controle de
gualidade da industria a conhecimentos laboratoriais de andlise de solo, tecido vegetal,
fertilizantes, analise fisico-quimica e bacteriolégica de agua, etc.

Para além da formacdo de mao-de-obra especializada para suprir as necessidades
destes empreendimentos de menor porte, podemos destacar também a proximidade do
municipio de empreendimentos de grande porte ja instalados ou em instalagdo no
estado do Rio de Janeiro: Complexo Petroquimico do Rio de Janeiro (Itaborai), Porto do
Acu (Sao Jodo da Barra), Companhia Siderurgica Nacional (Itaguai), Sideridrgica Gerdau
(Rio de Janeiro) e Companhia Siderurgica do Atlantico (Rio de Janeiro), os quais
apresentam grande demanda na area de Quimica, sobretudo nas atividades off e on
shore, ligadas ao setor de Petréleo, Gas, Energia e Biocombustiveis.

Por fim, vale ressaltar que o desenvolvimento do Curso Técnico em Quimica
Concomitante ao Ensino Médio pode contribuir, através da atividade docente e
discente, no fortalecimento do Nucleo de Quimica Pura e Aplicada, cadastrado no
Conselho Nacional de Pesquisa, como um dos nucleos de atuacao do Instituto Federal

Fluminense.

2.3- OBJETIVOS

2.3.1- OBJETIVOS GERAIS

O Curso Técnico em Quimica Concomitante ao Ensino Médio se propbe a
abandonar a formagao profissional limitada para o mercado de trabalho e assume uma
perspectiva de integralidade das dimensdes técnica e humana.

Ao privilegiar a iniciativa, a lideranca, a capacidade de trabalho em equipe e o
espirito empreendedor, o curso visa proporcionar aos alunos uma visdo sistematica e
abrangente do mundo do trabalho, considerando a ética de todos os atores envolvidos:

trabalhadores, empresarios, consumidores, poder publico e a sociedade em geral. Para

! café Luana, Gongalves InduUstria de Café Ltda, Italeite Laticinios, Cooperativa Agropecudria de Itaperuna,
Empresa de Agua Mineral Avahy, Fabrica de Laticinios Monte Azul, Produtos Alimenticios Fleishmann e
Royal.
2 Fabrica Boechat, FIL - Fundicdo Itaperuna, Tecnoita, Fabrica de Estruturas Metalicas Itaperunense, Meta
Fundigao.
3 BC Comércio e Representacdes, Reagel.
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isso, o curriculo proposto integra conteddos do mundo do trabalho e da pratica social do
aluno levando em conta os saberes de diferentes areas do conhecimento. Sao, portanto,
objetivos gerais do curso:

e Preparar profissionais qualificados que demonstrem habilidades e conhecimentos
necessarios para atuarem em diferentes areas do mercado de trabalho;

e Possibilitar ao educando formacao pessoal e profissional capaz de orienta-lo no
seu processo de crescimento, no relacionamento com o seu semelhante e com o
mundo;

e Propiciar ao aluno, complementacao do ensino e da aprendizagem, permitindo,
dessa forma, o acesso a conhecimentos relacionados com aplicagdo junto a
profissionais experientes, com equipamentos atualizados, numa situacdao real de
trabalho;

e Contribuir para o desenvolvimento e fortalecimento da autonomia proporcionando
aos alunos a possibilidade de saber ser, saber criar, saber realizar-se, saber
liderar e explorar suas aptiddes e suas vocacdes, tendo como parametro o
respeito as individualidades;

e Qualificar pessoas capazes de responder as exigéncias requeridas ndo sé pelo
mundo do trabalho como pela sociedade em geral;

e Promover a Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, articulando atividades
intelectuais e produtivas, teoria e pratica, tecnologia e aplicacdao, buscando ndo
apenas a capacidade de realizar, mas também a construcao de conhecimento;

e Estimular e propiciar acesso e participacdao no processo educativo a todos os
profissionais (formais e nao formais), desenvolvendo competéncias que valorizem
a sua experiéncia e conhecimentos prévios, permitindo o crescimento pessoal e
profissional;

e Propiciar local e condicdes apropriados para o intercambio e experiéncias em

todos os campos do conhecimento humano e da atividade produtiva.

2.3.2- OBJETIVOS ESPECIFICOS
Os objetivos especificos sao coerentes com o perfil profissional do egresso,
conforme orientagdes para Educacao Profissional Técnica de nivel médio para cursos
Técnicos em Quimica, presentes na resolucdo CNE/CEB 04/1999. Dada a visao de
educacao profissional que orienta nossa pratica pedagodgica, temos como objetivos
especificos:
e Formar profissionais capazes de atuar nos mais diferentes e complexos campos

de trabalho, que envolvam conhecimentos quimicos;
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e Desempenhar cargos e fungdes técnicas no ambito das competéncias
profissionais;

e Preparar o educando para que possa atuar nas areas determinadas pelo Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos, no eixo tecnoldgico Controle e Processos Industriais
(industrias; empresas de comercializacao e assisténcia técnica; laboratérios de
ensino, de calibracao, de andlise e controle de qualidade ambiental; entidades de
certificacdo de produtos e tratamento de aguas e de efluentes);

e Desenvolver a ética ambiental para a atuacao consciente e responsavel do
profissional na gestao ambiental;

e Desenvolver a capacidade de trabalhar em equipe, de forma respeitosa e
solidaria;

e Proporcionar condigOes para formar profissionais éticos;

e Formar profissionais que atuem sob diferentes condigdes de trabalho, tomando
decisOes de forma responsavel, para contornar problemas e enfrentar situacdes

imprevistas.

2.4- PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Em consondncia com os objetivos gerais e especificos do curso, o Técnico em
Quimica terd atuacdo marcante em todas as areas desse setor, podendo atuar nas
diversas modalidades de trabalho, tanto na industria, quanto na prestacdo de servigos.
De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, sua atuagdao sera no
planejamento, coordenagdao, operacao e controle dos processos industriais e
equipamentos nos processos produtivos, incluindo atividades de planejar e coordenar os
processos laboratoriais; realizar amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas e
microbioldgicas; realizar vendas e assisténcia técnica na aplicacdo de equipamentos e
produtos quimicos; participar no desenvolv